
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงพยาบาลบางสะพานน้อย กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โทร 032 699025 ต่อ 102 

ที ่ ปข  ๐๐๓๒.๒๐๑/8 วันที่        14  ธันวาคม  2564 

เรื่อง    ขออนุมัติลงนามประกาศมาตรการในการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับเจ้าหน้าที่ผู้ที่
มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ า  

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางสะพานน้อย 

  1. ต้นเรื่อง 
          ตามแบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ MOPH ITA ผ่านระบบ MITAS (MOPH Inergrity 
and Transparency Assessment System) การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานในสังกัด ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ในข้อค าถาม 
MOIT 7 ระบุให้หน่วยงานมีการก าหนดมาตรการและระบบการบริหารผลการปฏิบัติงาน และการด าเนินการ
กับเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ า และเป็นนโยบายที่ใช้ในปีประมาณ พ.ศ.2565 พร้อมทั้งน า
ประกาศข้ึนเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

  2. ข้อเท็จจริง 
      กลุ่มงานบริหารทั่วไป ขอเรียนว่าได้ด าเนินการจัดท าประกาศมาตรการการบริหารผลการ
ปฏิบัติงาน และด าเนินการกับเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เป็น
ที่เรียบร้อยแล้ว 
  3. ข้อพิจารณา 
      ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป ขออนุญาตน าประกาศขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลบางสะพานน้อย รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 

  4. ข้อเสนอ 
      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาตให้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาล
บางสะพานน้อย  
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                                                                      เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
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